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DECRETO EXENTO N° {;/{ zO /

VISTOS:

1. La Resolucion N°520 de 1996 que modifica la Resolucion N°55 de 1992 de Contraloria General de la Republica.

2. EID.F.L. N°1 de 1996 del Ministerio del Interior (Estatuto Docente).-

3 La solicitud de Permiso Sin Goce de Remuneraciones de dofia Ana Maria Retamal Concha, Asistente de la educacion del
establecimiento Escuela Luis Armando Gémez de la comuna de Parral.-

4. La solicitud de Permiso Administrativo Sin Goce de Remuneraciones presentada por dofia Ana Maria Retamal Concha Rut:

15.157.805-5.-

Las Facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y sus modificaciones

posteriores.

La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral Regional del Maule.

Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio de 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule.

Juramento prestado en Sesion de instalacion del Honorable Consejo Comunal de Parral celebrada el 28 de junio del 2021.

. Declaracién de Asuncion de funciones efectuada por el Decreto Afecto N°1.282 del 29 de junio del 2021.

0. El Decreto Afecto N°2.169 de fecha 14 de Diciembre de 2021, que aprueba el presupuesto DAEM para el afio 2022,

1. El Articulo 52 de la Ley N°19.880 que dice de la retroactividad, los administrativo son tendran efecto retroactivo, salvo

produzcan consecuencias favorables para los interesados y no lesionen derechos de terceros.
CONSIDERANDO:

o
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1.- La solicitud de Permiso por la funcionaria del Departamento Administrativo de Educacion Municipal de la Comuna de Parral,
dofla Ana Maria Retamal Concha, Asistente de la educacién del establecimiento Escuela Luis Armando Gomez de la
comuna de Parral.-

2.- Que, en Virtud de la solicitud de fecha 09 de marzo de 2022, dofia Ana Maria Retamal Concha Rut: 15.157.805-5, expreso
su voluntad de ejercer este Permiso Sin Goce de Remuneraciones por 93 dias a partir del dia 14 de marzo de 2022 y hasta
el 14 de junio de 2022, ambas fechas inclusive, lo que autoriza la Sra. Alcaldesa.

DECRETO:

1. AUTORIZASE, el Permiso Sin Goce de Remuneraciones a dofia Ana Maria Retamal Concha, Asistente de la educacion del
establecimiento Escuela Luis Armando Goémez de la comuna de Parral, para su uso de Permiso Sin Goce de
Remuneraciones por 93 dias, el que se hara efectivo entre los dias 14 de marzo de 2022 y hasta el 14 de junio de 2022,
ambas fechas inclusive, conforme lo dispuesto en la normativa legal vigente.

2. ESTABLEZCASE, que durante el periodo sefalado, el Empleador quedara Liberado de la obligacién de pagarle la
Remuneracion y Cotizaciones Previsionales correspondientes.

3. DEJASE, constancia que no obstante de ausentarse de sus funciones, el citado funcionario contina perteneciendo al
Sistema de Educacion Municipal de Parral, en calidad de funcionario.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE, REGISTRESE EN SIAPER - MUN Y ARCHIVESE.

(€ l‘l\(\\“;_

“,?'\ ' ]
[N k;', (,.. i k{_‘ Lmﬁ LK / - f 7 ‘1 i ’, &( ™
ALEJANDRA RO CLAVIJO {5 ALVALUL

_~_|_SECRETARIA-MUNICIPAL—
PRUIARC!M%M/maa
Copia papel:1.- llustre Municipalidad Parral.- 2.- Oficina de Personal D.A.E.M. Parral-.3.- Oficina Remuneraciones D.A.E.M. Parral

Copia Digital:1.- Oficina de Partes D.A.E.M. Parral (yenifer.urrutia@daemparral.cl)




