flustre Municipalidad

Reptblica de Chile
Provincia de Linares

DIRECCION DE RR.HH.
PARRAL, 09 AGO 2022

DECRETO EXENTO Ne 3567

VISTOS:
1. El contrato a Honorarios de fecha 05 de Agosto de 2022, suscrito entre la |. Municipalidad de
Parral y dofia JAVIERA IGNACIA MORALES ORTEGA.
2. La Sentencia de Proclamacién de Alcaidesa comrespondiente a la comuna de Parral,
dictada por el Tribunal Electoral Regional, con fecha 10 de Junio de 2021 -
3. E Acta de Proclamacién de Alcaldesa de la comuna de Parral, de fecha 16 de Junio de
2021.-
4. Juramento prestado en Sesidn de instalacién del Honorable Concejo Comunal de Parral
celebrada el 28 de junio del 2021 -
5. El Decreto Afecto N° 1.282 de fecha 29 de Junio de 2021, mediante el cual la Sra. Paula
Retamal Urrutia, asume el cargo de Alcaldesa Titular de la comuna de Parral.-
6. Las facultades que me confieren la Ley N° 18.495 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacidén vigente.-
DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios suscritos con fecha 05 de Agosto de
2022, enfre la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL y dofia JAVIERA IGNACIA MORALES ORTEGA, C.N.I N°
19.990.935-5, contrato que se entiende incorporado al presente Decreto.-

2.- ESTABLECESE, que el presente contrato regird a contar del 01 de Agosto al 31 de Diciembre de 2022,
ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios,

3.- ESTABLECESE, que La Municipdlidad pagard al (la) Prestador(a), a titulo de honorario mensual, la suma
de SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($766.667.-) impuesto incluido, los
que se cancelardn por periodo vencido, previa emisién de la Boleta de honorarios respectiva por parte de
la prestadora de servicios y previo cerificado emitido por la JEFA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL o quien la
subrogue, que acredite la realizacion de los servicios contratados.-

4.- IMPUTESE, el gasto que representa el presente Decreto al ftem 114-05-24-001-000-000 “ESTRATEGIA DE
DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI)", Cuenta Exfrapresupuestaria.-

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 05 de Agosto de 2022, comparecen por una
parte, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario nUmero sesenta y nueve
millones ciento freinta mil setecientos guién K (N° 69.130.700-K), representada por su
Alcaldesa de la comuna dofa PAULA RETAMAL URRUTIA, Cédula Nacional de Identidad N°
10.604.200-4, ambos domiciliados en calle Dieciocho N° 720 de esta ciudad y comuna de
Parral, en adelante denominada simplemente como “la Municipalidad; y por la ofra parte, don
(a) JAVIERA IGNACIA MORALES ORTEGA, cédula de Identidad N° 19.990.935-5,
domiciliado(a) en § SUR CON VICTORIA, BLOCK N° 315, DPTO. N° 101, de la comuna de
PARRAL, en adelante denominada también simplemente como “el (la) Prestador (a)"; los
comparecientes chilenos, mayores de edad, quienes acreditan su identidad con las
cédulas anotadas, exponen que han convenido en el siguiente contrato de prestacién de
servicios a honorarios:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata los servicios
de don (a) JAVIERA IGNACIA MORALES ORTEGA, Terapeuta Ocupacional, bajo el régimen
de honorarios, a fin de gestionar y realizar las siguientes labores necesarias no habituales,
durante el periodo de duracién del contrato en el programa: ESTRATEGIA DESARROLLO
INCLUSIVO 2021 (EDLI), debiendo realizar las siguientes funciones especificas:

» ENCARGADA DE DESARROLLAR ACCIONES NECESARIAS PARA CONTRIBUIR A LA
INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O SUS CUIDADORES,
PRINCIPALMENTE, A TRAVES DE LA GESTION DE REDES LOCALES PARA EL TRABAJO Y
EMPRENDIMIENTO, ASI COMO TAMBIEN A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE INTERMEDIACION LABORAL EN LA OMIL.-

SEGUNDO: La Municipalidad pagard al (la) Prestador(a), a fitulo de honorario mensual, la
suma de SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (5766.667.-)
impuesto incluido, los que se cancelardn por periodo vencido, previa emisién de Ia Boleta
de honorarios respectiva por parte de la prestadora de servicios y previo certificado emitido
por la JEFA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL o quien la subrogue, que acredite la realizacién
de los servicios contratados.-

TERCERO: El (la) prestador (a) deberd observar estrictamente los principios de la Ley N°
19.653, sobre Probidad Administrativa, que implica una conducta funcionaria moral
intachable y una enfrega honesta y leal al desempefio de su funcién, con preeminencia
del interés publico sobre el privado.- La contravencién a lo preceptuado producird el
término inmediato del Contrato, como asimismo, si este (a) incurriera en actos gue atenten
el normal funcionamiento del Departamento o por rendimientos no acordes al convenio
que da origen al presente Contrato y que es conocido por el (Ia) prestador (q).-

CUARTO: Esta prestacién de servicios no importa de manera alguna relacién de
dependencia o subordinacion regida por el Cédigo del Trabajo. Esto es de la esencia del
presente contrato, y por ello se deja expresa constancia que, dada su naturaleza juridica,
entre las partes no existe vinculo alguno de subordinacién y dependencia, quedando la
liustre Municipalidad de Parral exenta y/o eximida de toda responsabilidad en lo que a
cotizaciones previsionales y pagos de cualquier tipo y/o naturaleza que se refiera o diga
relacién con la normativa legal vigente sobre seguridad social, las que serdn siempre y en
todo caso de cargo y responsabilidad exclusiva el(la) Prestador(a) de Servicios, quien
acepta satisfactoria y  expresamente tal condicién, sin formular reclamo alguno al
respecto. Por tanto, se deja expresa constancia que el (la) Prestador(a) no tiene la calidad
de empleado(a), funcionario(a) publico(a) titular o a contrata. Sin perjuicio de lo anterior,




Parral

Conlig

Republica de Chile
Provincia de Linares
DIRECCION DE RR.HH.

concurrird diariamente a las dependencias municipales, los dias lunes a jueves desde las
08:30 hasta las 17:30 horas y los dias viernes de 8:30 horas a las 16:30 horas.

QUINTO: Como se estipula en la cldusula cuarta anterior, la prestadora no reviste la calidad
de empleado, funcionario publico fitular o a contrata, por lo que tratandose de un contrato
regido por las normas del Cédigo Civil, las partes han acordado que la prestadora tendrd
ademas, los siguientes beneficios a su favor:

1) 1.5 dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,

asimilados a permisos administrativos, proporcionales en todo caso, al tiempo de duracién

de este contrato, fraccionables en medios dias de jornada.

2) Devolucién del tiempo ocupado por la realizacién de servicios adicionales a
continuacién al horario indicado en la cldusula cuarta, que el supervisor del contrato le

encomiende por escrito con antelacién y aprobado por decreto exento, hasta un mdximo de

40 horas mensuales.

SEXTO: El presente contrato empieza a regir a contar del 01 de Agosto al 31 de Diciembre
de 2022, ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios. La
Municipalidad podrd poner término al confrato, en cualquier momento, sin expresion de
causa, sin aviso previo y sin derecho a indemnizacién alguna; en cambio el (la) prestador
(a) de servicios deberd dar aviso con alo menos 5 (cinco) dias de anticipacion, del término
de su confrato a la Municipalidad.

SEPTIMO: La personeria de dofia PAULA DEL CARMEN RETAMAL URRUTIA, para comparecer
en nombre y representacién de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, consta en Sentencia
definitiva de fecha 10 de junio del 2021 y en Acta de proclamacion de fecha 16 de junio
del 2021 ambas del Tribunal Electoral Regional del Maule, ademds del juramento prestado
en sesidn de instalacién del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28 de junio
del 2021 y en la declaracién de asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N°
1.282 del 29 de junio del 2021 .-

OCTAVO: Como aprobacién del presente contrato, las partes lo firman en un ejemplar,
guedando en poder de la llustre Municipalidad de Parral.-

Previa lectura, ratifican y firman,
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